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Muster Bestellung einer koordinierenden Person

Dieses Muster zur Bestellung einer koordinierenden Person zum Werkvertrag erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit und muss entsprechend den örtlichen Gegebenheiten angepasst und verändert werden. Eine Nutzungsfreigabe wird hiermit erteilt.

	Auftraggeber: 


	Wir bestellen Herrn/Frau:

als koordinierende Person für Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit.

	Projekt/Bereich/Werkvertrag:


	Die koordinierende Person hat die Aufgabe, die Arbeiten der im Betrieb tätig werdenden Auftragnehmer im Rahmen des oben genannten Projektes/ Bereiches mit den Belangen unseres Betriebes abzustimmen, um gegenseitige Gefährdungen zu vermeiden. Zu den Aufgaben gehören insbesondere: 
Beispiele für Tätigkeiten der koordinierenden Person bitte auswählen ggf. ergänzen: 
· Mitwirkung bei der Planung von Fremdfirmeneinsätzen. 
· Arbeitsabläufe ermitteln, abstimmen und ggf. Arbeitsablaufplan erstellen. 
· Regelungen für eine gemeinsame Benutzung von Arbeitsgeräten oder Transporteinrichtungen. 
· Feststellen möglicher Gefährdungen durch eigene und durch fremde Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und Festlegung der Bereiche gegenseitiger Gefährdung. 
· Vor Aufnahme der Arbeiten Sicherheitsmaßnahmen abstimmen. 
· Maßnahmen für den Störungsfall festlegen und betroffene Bereiche informieren. 
· Festgelegte Arbeitsabläufe und Einhaltung der Sicherheitsmaßnahmen überprüfen. 
· Ggf. Anpassung von Arbeitsabläufen abstimmen und notwendige ergänzende Sicherheitsmaßnahmen festlegen. 
· Auftraggeber und Unternehmensleitung der Fremdfirma über Planänderungen informieren. 
· Teilnahme an regelmäßigen Projektbesprechungen. 
· Kontrolle auf Einhaltung vereinbarter Arbeitsbedingungen während der Ausführung, ggf. Anweisen von Maßnahmen.
· Sonstige

	Zur Durchführung ihrer Aufgaben erhält die koordinierende Person Weisungsbefugnis gegenüber allen Beschäftigten bezogen auf Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit im Rahmen der oben genannten Aufgaben als koordinierende Person. Dies befreit die Führungskräfte von Auftraggeber, Auftragnehmern und ggf. Subunternehmen jedoch nicht von deren Verantwortung für ihre Beschäftigten.

	Ort/Datum Unterschrift Auftraggeber




	Ort/Datum Unterschrift koordinierende  Person






Verteiler: 
· Personalakte
· Arbeitsschutzorganisation
· Koordinierende Person

