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[bookmark: _GoBack]Gemäß Deutsche gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) Vorschrift 2 sind Sie grundsätzlich verpflichtet Fachkräfte für Arbeitssicherheit und Betriebsärzte, oder Technische Arbeitsschutzunternehmen und Medizinische Dienst zu beschäftigten, oder zu beauftragen.

Die Einsatzzeiten richten sich dabei nach den Vorgaben der DGUV und den Beschäftigten in Ihrem Unternehmen.

IMS Service berechnet für Sie die Mindesteinsatzzeiten und berät Sie im Bereich Arbeits- oder Betriebsmedizin. Sie erhalten nach Ausfüllen des Erfassungsbogens zur Berechnung der Mindesteinsatzzeiten für Betriebsärzte und Fachkräfte für Arbeitssicherheit eine entsprechende gültige Berechnung.

Diese Berechnung ist Grundlage für die Bestellung und dem Arbeitsumfang der Fachkräfte und Arbeitsmediziner. Es dient zur Vertragsgestaltung.

Die Gefährdungsuntersuchungen (Berufsspezifische Untersuchungen Ihrer Beschäftigten) ist kein Bestandteil der gesetzlichen Mindestbetreuung. Gemäß Erstuntersuchung durch einen Arbeitsmediziner wird hier Untersuchungsart (G-Untersuchungen) und Zeitraum der Untersuchungen festgelegt. Ebenso findet eine Festlegung der Untersuchungen im Rahmen der Gefährdungsbeurteilungen statt.

Anlage:	

Erfassungsbogen zur Berechnung der Mindesteinsatzzeiten für Betriebsärzte und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Ablage:

· Berechnung zur Mindestbetreuung DGUV Vorschrift II

· Verträge Betriebsmedizin
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	Erfassungsbogen zur Berechnung der Mindesteinsatzzeiten für Betriebsärzte und Fachkräfte für Arbeitssicherheit gemäß DGUV Vorschrift II (Kopiervorlage)



Bitte Formblatt ausfüllen und zur Berechnung an IMS Services senden.
Bitte beachten sie die Beschäftigten in Teilzeit und Teilzeitarbeitszeit.

Unternehmensbezeichnung: _____________________________________________
						       davon in Vollzeit/Teilzeit		
	Anzahl
Beschäftigte
	Bezeichnung
Beruf, Tätigkeit

(Pflegefachkraft, Verwaltungsangestellte, Kfz Mechatroniker, Hausmeister usw.)
	Vollzeit
mehr 30h 

(1,5h)
	Teilzeit
bis 20h


(0,50h)
	Teilzeit
bis 30h


(0,75h)
	Berechnung
durch IMS Services
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