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IMS Services Vorlagen Information zur Gefahrdungsbeurteilung
Unternehmen § 10 MuSchG Gefahrdungen far
Schwangere oder Stillende Beschaftigte

Information zur Gefahrdungsbeurteilung Unternehmen nach
§ 10 MuSchG Gefahrdungen fiir Schwangere oder Stillende

Mit der Neufassung des Mutterschutzgesetzes (MuSchG), die auch der Umsetzung der
europaischen Richtlinie 92/85/EWG in nationales Recht dient, soll der bestmdgliche
Gesundheitsschutz flr schwangere und stillende Frauen und deren Kinder am Arbeits-,
Ausbildungs- und Studienplatz gewahrleistet werden. Im Fokus steht hierbei, dass Frauen
im Berufsleben nicht durch Schwangerschaft und Stillzeit benachteiligt werden und dass
das Recht der Frau auf selbstbestimmte Entscheidungen uber ihre Erwerbstatigkeit nicht
verletzt wird. Damit werden die Chancen der Frauen verbessert und ihre Rechte gestarkt,
den Beruf wahrend Schwangerschaft und Stillzeit ohne Beeintrachtigung ihrer Gesundheit
und der ihrer Kinder weiter auszuuben.

Die Fortfuhrung der Erwerbstatigkeit wahrend der Schwangerschaft oder der Stillzeit ist
jedoch nur zulassig, wenn eine im Sinne des MuSchG unverantwortbare Gefahrdung der
physischen und psychischen Gesundheit sicher ausgeschlossen werden kann. Was unter
einer "unverantwortbaren Gefahrdung" zu verstehen ist, wird in § 9 Absatz 2 MuSchG
definiert:

Auszug:

Eine Gefdhrdung ist unverantwortbar, wenn die Eintrittswahrscheinlichkeit einer
Gesundheitsbeeintrédchtigung angesichts der zu erwartenden Schwere des mdéglichen
Gesundheitsschadens nicht hinnehmbar ist. Eine unverantwortbare Gefdhrdung qilt als
ausgeschlossen, wenn der Arbeitgeber alle Vorgaben einhélt, die aller Wahrscheinlichkeit
nach dazu flihren, dass die Gesundheit einer schwangeren oder stillenden Frau oder ihres
Kindes nicht beeintrachtigt wird.

Unternehmen und Personaldienstleister sind daher verpflichtet fur alle beruflichen
Tatigkeiten im Unternehmen eine Gefahrdungsbeurteilung flr schwangere und stillende
Beschaftigte durchzufihren.

Bitte fuhren Sie die Gefahrdungsbeurteilung fir alle beruflichen Tatigkeiten gemaf Ihrer
Gefahrdungsbeurteilungen aus.

Umsetzungsinformation nachste Seite




Anleitung zur Umsetzung der Gefahrdungsbeurteilung Unternehmen
nach § 10 MuSchG Gefahrdungen fiir Schwangere oder Stillende

Die Umsetzung der Gefahrdungsbeurteilung erfordert Fach- und Sachkenntnis der
Tatigkeiten im Unternehmen und sollte von entsprechenden Fuhrungskraften umgesetzt
werden.
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Offnen Sie die Excel-Datei ,Umsetzung der Gefahrdungsbeurteilung Unternehmen
nach § 10 MuSchG Gefahrdungen fir Schwangere oder Stillende*

(Externe Verweise, Arbeitssicherheit, O1R8, Anlage)

Halten Sie Ihre Gefahrdungsbeurteilungen (ArbSchG und BetrSichV) vor (Aktuell)
und setzen Sie die Gefahrdungsbeurteilung durch Prifung der einzelnen
Prufpunkte anhand der Gefahrdungsmerkmale und Fach- und Sachkenntnis um.

Die Umsetzung erfolgt lediglich durch Ankreuzen von Merkmalen.
(Bild)
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Fahr-/ und Steuertitigkeiten Fahrzeuge, Maschinen

Eine Beschaftigung ,auf" Beforderungsmitieln ist bai einem Fahrzeitanteil von mehr a
Einzeffall gepriift werdan. Van Bedeutung sind dabei folgende Kriterien: Konshtution del
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shatung, Anlegen von Sicherhaitsgurten. Die Bewertung der Gefahrdungsrisiken muss in einer Gesamischau vorgenommen werden
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Die Bewertung erfolgt anhand der Gefahrenquellen, Informationen und
behdrdlichen Beschaftigungsverbote. Vergleichen Sie diese mit den bestehenden
Gefahrdungsbeurteilungen.
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Fahr-/ und Steuertatigkeiten Fahrzeuge, Maschinen

Eine Beschafiigung ,auf” Beforderungsmitieln ist bei einem Fahrzedantei von mehr aks 50 Prozent (Sehr hoch) gegeben und dann nicht zulassig. 0B die Fahriafigkeit danach wahrend der Schwangerschaft zumutbar ist, muss deshalb im
Einzefall geprift werden. Von Bedeutung sind dabei folgende Kriterien: Konstitution der werdenden Mutter, taghche Kilomelereistung (max, 200 km), Zahl der Einzelfahrten, Haufigkeit des Ein- und Aussteigens, Be- und Enfladungstatighedtan
witterungsbedingle Belastungen, technische Ausstafiung z B. Servolenkung, Klimaaniage, ABS elc., Zwangshaltung, Anlegen von Sicherheitsqurien. Die Bewertung der Gefahrdungsrisiken muss in einer Gesamischau vorgenommen werden
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Treffen die Gefahrenquellen zu, dann ist diese zu markieren.
(Bild)

Gefahrdungsbeurteilung § 10 MuSchG (Tétigkeiten im Unternehmen gema® Gefihrdungsbeurteilungen)
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Fahr-/ und Steuertatigkeitsn Fahrzeuge, Maschinen Q\
Eine Beschaftigung ,aul” Beforderungsmitteln ist bei einem Fahrzeitanteil von mehr ats 50 Pr (Sehr hoch) gegeben und dann nicht zulassig. Ob die Fahrtatigkeit danach wahrend der Schwangerschaft zumutbar ist, muss deshaib im
Einzelfall gepriift werden. Von Bedeutung sind dabei folgende Kriterien der ‘.w , taghche K (max, 200 km); Zahi der Einzeffahrten, Haufigkeit des Ein- und , Be- und Entlac X
wilterungsbedingte Belastungen, technische Ausstatiung 2.B. ABS elc Anlegen von Sic! ten. Die Bewartung der Gefahrdungsrisiken muss in einer Gesamischau vorgenommen warden
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Die Gefahren sind (wenn zutreffend) dann nach Eintrittswahrscheinlichkeit und
umsetzbare SchutzmafRnahmen im Unternehmen zu bewerten.
(Bild)

Gefahrdungsbeurteilung § 10 MuSchG (Tatigkeiten im Untemehmen geméd Gefihrdungsbeurteilungen)
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Fahr-/ und Steuertitigkeiten Fahrzeuge,
Eine Beschaftigung auf" Beforderungsmitien ist bai einem Fahrzaitantail van mehr afs 50 Prazant (Sefr hoch) gegaben und dann nicht zuiassig. Ob dif Fahriatigkeit danach wahrend der Schwangerschaft zumutbar ist, muss deshalb im
Einzelfall gepruft werden. Von Bedeutung sind dabei foigende Kriterien: Konstitution der Mutter, tagliche K (max. 200 km); Zapl der Einzelfahrien, Haufigkeit des Ein- und , Be- und Entlac X
witerungsbedingte Belastungen, technische Ausstatiung 2.8, Servolenkung, Kimaanlage, ABS etc., Zwangshaltung, Anjegen van Sicherheitsqurten. Die|Bewartung der Gefahrdungsnisiken muss in einer Gesafntschau vorgenommen warden
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Sind durch die Vorlage Gefahren mit einer sog. ,Unverantwortbare

Gefahrdung“ vorgegeben, kdnnen keine weiteren Merkmale angegeben werden. In
der Einzelauswertung ist dann ein Tatigkeitsverbot auszusprechen. Mit
Entscheidung des Bearbeiters, kann auch ohne Vorgabe eine unverantwortbare
Gefahrdung ausgesprochen werden.
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Spritzen / Injektionen
G dirfen werdende/stilenda Mifter nichl mit und edizinischen Geralen umgeheh. Schuzmaknahmen kbnnan das Verbol dieser Taligkeien nichl aufhaben, da wailerhih ein Vedetzungsnsiko und damit
eine Infektionsmoglichkeit besteht. Somit ist die B unzulgssig mit , dem Verabreiche von Injdktionen, dem Aufraumen, Reinigen und Desinfizieren stechender und schneidender Ingrumente{(Auch Aufb g von
Medizinprodukten).
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Sind keine Schutzmalnahmen umsetzbar, ist ein Tatigkeitsverbot wegen fehlender
SchutzmalRnahmen auszusprechen.
(Bild)

Gefahrdungsbeurteilung § 10 MuSchG (Tatigkeiten im Unternehmen gemaB Gefahrdungsbeurteilungen)
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Fahr-/ und Steuer L
Eine Beschaftigung ,aul® uewomrungsmmam ist bei einem Fahrzeitantel von mehr ats 50 Prozent (Sehr hoch) gegaben und dann nicht zulassig. Ob dia F h wahrend der S 2ufnutbar ist, muss deshalb im
Elnieﬂalgapruﬂ werden. Von Bedeutung sind dabei folgende Kriterien: Konstitution der werdenden Mutter, tagliche Klometerleistung (max. 200 km), Zahl der Einzelfahrien, Haufigkeit des Ein- und A Be- und Entlac 3
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Bestehen sehr hohe, oder hohe Eintrittswahrscheinlichkeiten, kann nach Ermessen

des Bearbeiters ein Tatigkeitsverbot wegen hoher, oder sehr hoher
Eintrittswahrscheinlichkeit ausgesprochen werden.
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Fahr-/ und Steuertitigheiten Fahrzeuge, Maschinen
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10 Kénnen wirksame Schutzmallnahmen umgesetzt werden, kann eine
Weiterbeschaftigung angeboten werden. Auf besonderen Wunsch der

schwangeren, oder stillenden Beschaftigten kann auch bei hoher und sehr hoher
Eintrittswahrscheinlichkeit eine  Weiterbeschaftigung umgesetzt werden.
Berufsgenossenschaften und Berufsverbande haben hier teilweise ,Positivliisten
zur Weiterbeschaftigung von werdenden und stillenden
Beschaftigten“ verodffentlicht. Letztendlich tragt immer der Arbeitgeber die
Gesamtverantwortung fur alle Beschaftigten.
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Gefahrdungsbeurteilung § 10 MuSchG (Tatigkeiten im Unternehmen gemaR Gefahrdungsbeurteilungen)

iiv'iS

1 |Gefahrenquelle | Beschiftigung I Informati K| X | Eintr h !
3
3 £
]
= =
i £
£ © e |3
B3 E B
e € o £ HIE
3| & & c k)
53 . eol. | BE (3303 & 3f
% s o _Sle |of 'Eg H 3 ] E g £ =
HEHE: E| sizi55 558k ANH I %
£3 R EEEHEE R T IR R ]
sL| 2 e | & E8E(EE(S Elxw T 'E’ R 2 ND
$5| .|| B |E| o 35 g:.’ﬂ: ® £5 &5 g°§
EHHEEHEEH S 3 3
2568|235 8|8 0858|8582 JE|ae[S2e5|E5E alz58
Fahr-/ und Steuertitigkelten Fahrzeuge, Maschinen
Eine Jauf" Batorder 15t bl einem F o mahr ats 50 Prazent (Sehr hoch) gegeben und dann nicht zulassig. Ob die Fahiatigkeit danach wahrend dar Schwangersehafl zumuthar ist, miiss dashalb i
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Am Ende der Beurteilung ist eine Gesamtauswertung vorzunehmen. Diese ist mit
Datum und Unterschrift des Arbeitgebers, oder Bevollmachtigten in Kraft zu setzen.

Bei Anderungen der Gefahrdungsbeurteilungen ist diese Beurteilung erneut
umzusetzen.

(Bild)

Gesamtauswertung Gefahrdungsbeurteilung

DEine weitere Beschaftigung kann aufgrund der Gefahrdungsbeurteilung fir schwangere und stilende Beschaftigte nicht umgesetzt werden.
DEine weitere Beschaftigung kann unter Einhaltung der Schuizmalinahmen gemaR Gefahrdungsheurteilung umgesetzt werden.

DEine weitere Beschaftigung wird durch den Arbeitgeber filr schwangere und sillende Beschaftigte nicht umgesetzt,
Filr eine weitere Beschaftiung fiir werdende und stilende Mitter im Unternehmen steht ein abgeschlossenerer Ruheraum zur Nutzung zur Verfiigung.
Unterschrift

TT.MM.JJJ Leitungspersonal. Name, Vorame, Untersehrift

Datum der Erstellung (Prifung alle 12 Monate) Stellung im Unternehmen, Name, Vomame, Unterschrift

Ablage erfolgt im Untemehmen unter Gefahrdungsbeurtelungen fiir schwangere und stilende Beschaftigte




